GPREV,JOP Instituto Municipal de Previdéncia dos

Servidores Publicos de Jodo Pinheiro - MG

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 02/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 02/2025
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO N2 02/2025
RETIFICAGAO 02 AO EDITAL

O agente de contratacdo responsavel pela conducdo do edital de Chamada Publica Credenciamento n2
02/2025 promovido pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Jodo Pinheiro —
PREVIJOP, torna publico a todos os interessados a RETIFICACAO 02 a seguir.

1. Dispensa de Registro de Pessoa Juridica no Conselho Regional quando da presta¢do dos servicos nas
dependéncias do Previjop.

2. Acrescenta-se o item 8.3.2.1 - Para a prestacdo do servico nas dependéncias do Previjop, fica a pessoa
juridica dispensada da apresentacao do Registro ou inscricdo da empresa no Conselho Regional Profissional
compativel com o objeto, exigido pelo item 8.3.2 “a”. O edital com inteiro teor, incluida a Retificacdo 02,
serd publicado nesta mesma data para todos os fins.

Jodo Pinheiro/MG, 26 de junho de 2025.
Flavio Geraldo da Silva Agente de contratacdo Portaria n° 007/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 02/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 02/2025
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO N2 02/2025
RETIFICACAO 01 AO EDITAL

O agente de contratagdo responsavel pela condugdo do edital de chamada publica credenciamento 02/2025
promovido pelo Instituto municipal de previdéncia dos servidores publicos de Jodo Pinheiro — PREVIJOP,
divulga para conhecimento do publico interessado A RETIFICACAO 01 ao edital de credenciamento 02/2025
gue promove a correcdo do e-mail destinado a correspondéncias e informacdes atinentes ao citado edital:
CLAUSULA 2.4. INFORMACOES: LEIA-SE compraselicitacao@previjop.mg.gov.br

CLAUSULA 2.5 - SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO LEIA-SE compraselicitacao @previjop.mg.gov.br —
CLAUSULA 3 - DA IMPUGNACAO AO ATO CONVOCATORIO: ITEM 3.1  LEIA-SE
compraselicitacao@previjop.mg.gov.br — CLAUSULA 10 DA INTERPOSICAO DE RECURSO — ITEM 10.1 LEIA-
SE compraselicitacao@previjop .mg.gov.br CLAUSULA 16 - DAS DISPOSICOES GERAIS - ITEM 16.2 LEIA-SE
compraselicitacao@previjop.mg.gov.br. O edital com inteiro teor incluida a retificacdo 01 sera publicado
nesta mesma data para todos os fins.

Jodo Pinheiro 16 de junho de 2025 - Flavio Geraldo Agente de contratagdo Portaria n°® 007/2025.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 02/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 02/2025
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO N2 02/2025

O INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE JOAO PINHEIRO — PREVIJOP,
ESTADO DE MINAS GERAIS, inscrito no CNPJ n° 02.205.357/0001-31 sito a Rua Frei Carmelo n2. 144, Bairro
Centro, cidade Jodo Pinheiro - MG. CEP: 38770-000, através do(a) agente de contratacdo, divulga para
conhecimento do publico interessado que realizard chamada publica para credenciamentos, com pregos
prefixados pelo Previjop, conforme especificacbes constantes nos Anexos deste Edital.

CREDENCIAMENTO: Consiste em processo administrativo de chamamento publico em que a Administracao
Publica convoca interessados em prestar servicos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos
necessarios, se credenciem no érgao ou na entidade para executar o objeto quando convocados.

FUNDAMENTACAO: O presente chamamento publico para credenciamento tem fundamento no art. 78, |
c/cart. 79 da lei 14.133/2021.

HIPOTESE DE CONTRATACAO: “PARALELA E NAO EXCLUDENTE”.

1- OBJETO

1.1 - Constitui objeto deste edital de credenciamento a prestagao de servico em pericia médica, conforme
legislagdo vigente, tendo como escopo atestar as condi¢oes de saude, diagndstico, progndstico,
terapéutica e outras dos servidores publicos municipais segurados do PREVIJOP com finalidade de avaliar
condig¢des laborativas ou nao, fundamento o retorno ao trabalho ou opinando pela aposentadoria, aos
servidores vinculados ao RPPS, laudos em requerimentos de isengdo de Imposto de Renda, andlise dos
processos de compensac¢ao financeira que dependem de parecer do Médico Perito, pericia para
Aposentadoria Especial — com avaliacdo de PPP, LTCAT e demais regulamentag¢ées, bem como atuacdo em
processos judiciais como perito assistente técnico, conforme especificacdes constante nos anexos deste
edital.

1.2 - O credenciamento sera distribuido por itens, para os quais os interessados poderdo participar em
guantos for de seu interesse.

2 - DO PRAZO, LOCAL PARA RECEBIMENTO DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO.

2.1- O PEDIDO DE CREDENCIAMENTO SERA RECEBIDO A PARTIR DO DIA 02/06/2025 as 08h:00min;

2.2 - O credenciamento MANTEAR-SE-A ABERTO POR PERIODO INDETERMINADO, enquanto a
Administracdo mantiver interesse no credenciamento dos servicos, podendo os interessados solicitar seu
credenciamento a qualqguer momento.

2.3 - A disponibilizacdo da integra do edital e anexos encontra-se na Internet, através do site:
WwWw.previjop.mg.gov.br e no Portal Nacional de contratagdes publicas — PNCP.

2.4 - INFORMAGOES: Poderao ser obtidas pelos interessados no e-mail
compraselicitacao@previjop.mg.gov.br e junto ao setor de licitagcdes do Instituto Municipal de Previdéncia
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dos Servidores Publicos de Jodo Pinheiro/MG situada a Rua Frei Carmelo, n? 144, bairro Centro, cidade Jo3o
Pinheiro — MG, CEP: 38770-000 no horario das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas, na sala de Licitagao
ou pelo telefone (38) 3561-2561.
2.5 - SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO: A solicitagdo de credenciamentos deverd ser envidada
juntamente com a documentacdo listada neste edital preferencialmente pelo e-mail:
compraselicitacao@previjop.mg.gov.br ou encaminha-los para o setor de licitacdes deste do Previjop no
seguinte endereco: Rua Frei Carmelo, n? 144, bairro Centro, cidade Jodo Pinheiro — MG, CEP: 38770-000.
2.5.1 — A solicitacdo de credenciamento sé sera considerada recebida quando enviada por e-mail,
apos a confirmacdo de recebimento enviado pelo mesmo e-mail, caso a solicitante ndo receba a
confirmacdo sera de sua responsabilidade entrar em contado com o setor nos meios descritos acima para
verificacdo, sob sua responsabilidade pelo ndo credenciamento.
2.5.2 — Quando envida de forma fisica sua confirmacdo se dard através do protocolo de
recebimento.
2.6 - A documentacao serd analisada no prazo maximo de até 15 (quinze) dias Uteis, contados a partir da
entrega da documentagao nos termos dos itens 2.5.1 e 2.5.2, prorrogavel por uma Unica vez, por igual
periodo mediante justificativa.
2.7. Todas as publica¢des e intimacgdes, inclusive para fins de recursos e de resultados, serdo feitas em
o6rgdos de divulgacbes oficiais do Municipio: Didrio Oficial dos Municipios Mineiros,
www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/, e no site oficial do Previjop www.previjop.mg.gov.b .

3 - DA IMPUGNAGAO AO ATO CONVOCATORIO
3.1 - Qualquer pessoa poderd solicitar esclarecimento ou impugnar o ato convocatdrio deste
credenciamento, durante toda a sua vigéncia, devendo encaminha o pedido através do e-mail
compraselicitacao@previjop.mg.gov.br ou protocolar o pedido no setor de protocolo, situado no prédio
do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Jodo Pinheiro/MG situada a Rua Frei
Carmelo, n2 144, bairro Centro, cidade Jodo Pinheiro — MG, CEP: 38770-000, cabendo o agente de
contratacdo ou comissdo de contratacdo decidir sobre a peticdo no prazo de até 3 (trés) dias Uteis.

3.1.1 - Caso seja acolhida a impugnacdo contra o ato convocatdrio, sera designada nova data
para abertura do credenciamento.

3.1.2 - Aimpugnacao feita pelo interessado nao o impedira de se credenciar.

4 — CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO DO CREDENCIAMENTO

4.1 - Poderao participar do Credenciamento as pessoas fisicas ou juridicas interessadas, que atenderem a
todas as exigéncias deste edital, seus anexos e que tenham ramo de atividade pertinente ao objeto.

4.4 - Nao poderdo participar deste credenciamento:

4.4.1 - Aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.4.2 - Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando o
credenciamento versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

4.4.3 - Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando o credenciamento versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;
4.4.4 - Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo do credenciamento, impossibilitada de participar
de licitacdo em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

4.4.5 - Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econ6mica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou
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parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

4.4.6 - Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, concorrendo entre si;

4.4.7 - Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissao de
trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagdo trabalhista;

4.4.8 - Agente publico do 6rgao ou entidade licitante;

4.4.9 - Organizag0Oes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;

4.4.10 - Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execugdao do contrato
agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislagao que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n.2 14.133, de 2021.

4.5 - O impedimento de que trata o item 0 serd também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

4.6 - A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se
referem os itens 0 e 0 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratacao, de
execucao do credenciamento ou de gestdao do contrato, desde que sob supervisdao exclusiva de agentes
publicos do 6rgdo ou entidade.

4.7 - Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.

4.8 - O disposto nos itens 0 e 0 ndo impede o credenciamento ou a contratagdo de servigo que inclua como
encargo do contratado a elaborac¢do do projeto basico e do projeto executivo, nas contrata¢des integradas,
e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

4.9 - Em credenciamentos e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagao estrangeira ou por organismo financeiro internacional com
recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que
integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei
n? 14.133/2021.

4.10 - A vedacdo de que trata o item O estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da contratacdo na
gualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

4.11 - A simples solicitacdo de credenciamento corresponde a indicacdo, por parte da pessoa fisica ou
juridica, de que inexistem fatos que impecam a sua participacdo no presente credenciamento, eximindo
assim o Agente de Contratacdo e Comissdo de Contratacdo desta responsabilidade.

4.12 - Fica a pessoa fisica ou juridica obrigada a informar, sob as penalidades cabiveis, a superveniéncia
de fato impeditivo, se isto ocorrer apds o credenciamento.

4.13 - A entrega dos documentos para credenciamento implica nos seguintes compromissos por parte da
credenciada:

4.13.1 - Estar ciente das condi¢es do edital;

4.13.2 - Assumir a responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos apresentados;

4.13.3 - Fornecer quaisquer informacGes complementares solicitadas pelo agente de contratacdo ou
Comissao de contratacao;

4.13.4 - Manter, durante toda a execugao da eventual contratacdo, em compatibilidade com as obrigacdes
por ele assumidas, todas as condi¢des para credenciamento exigidas neste Edital.
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5 - DO ENVIO E RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO PARA CREDENCIAMENTO

5.1 - A documentagao deverd ser encaminhada na forma descrita no item 2.5 deste edital.
5.1.1 - Se encaminhada por e-mail devera conter no corpo do texto do e-mail encaminhado as informacodes
abaixo descriminadas.

5.1.2 - Se encaminhada de forma fisica devera estar em envelope lacrado contendo na sua parte externa as
informagdes abaixo descriminadas.

AO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DE JOAO PINHEIRO - MG

CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO N2 02/2025
RAZAO SOCIAL:

CNPJ/MF:
ENDERECO COMPLETO:
TELEFONE:

E-MAIL:

5.2 - Os documentos serao considerados recebidos da seguinte forma:

5.2.1 - Quando enviada por e-mail, apds a confirmacao de recebimento enviado pelo mesmo e-mail, caso a
solicitante ndo receba a confirmacao serd de sua responsabilidade entrar em contado com o setor nos meios
descritos neste edital para verificacdo, sob sua inteira responsabilidade pelo ndo recebimento dos
documentos, nada podendo reclamar a este titulo.

5.2.2 - Quando envida de forma fisica sua confirmacdo se dard através do protocolo de recebimento.

5.3 - Sob pena de ndo credenciamento, os interessados deverdao encaminhar a documentagao original ou
fotocopias delas, autenticadas por cartério e/ou pelo agente de contratacdo, comissdo de contratacdo ou
por membro da equipe de apoio ou ainda por qualquer meio legalmente admitido em lei.

5.3.1 - S serdo aceitas copias legiveis.

5.3.2 - N3o serdo aceitos documentos com rasuras, especialmente nas datas.

5.3.3 — O agente de contratacdo, comissao de contratacao reserva-se o direito de solicitar o original de
gualquer documento, sempre que tiver divida e julgar necessario.

5.3.4 - Os documentos em cdpias simples poderdo ser autenticados pelo Agente de contratacdo ou
comissao de contratacdo ou membro da equipe de apoio, desde que acompanhados dos originais.
5.4 - As validades para os documentos apresentados serdo aquelas constantes de cada documento ou
estabelecidos em lei, nos casos omissos, o Agente de Contratacdo ou Comissdo de Contratacdo considerara
como prazo de validade aceitdvel o de 90 (noventa) dias contados da data de sua emissao.

8 - DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO NECESSARIA PARA O CREDENCIAMENTO

8.1 - HABILITACAO JURIDICA

8.1.1. Pessoa Fisica

a) cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, que tenha validade para fins
de identificacdo em todo o territério nacional;

b) Comprovante de inscri¢cdo na Previdéncia Social (NIT/NIS/PIS/PASEP); e

c) comprovante de residéncia atualizado.

8.1.2 Pessoa Juridica
a) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede;
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b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cao de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a \verificaggo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

c) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social
no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatdério de seus administradores;

d) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Didrio Oficial da Unidao e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo
Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020.

e) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

f) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem
sede a matriz

g) Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.1.3 - Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da
consolidagao respectiva.

8.2 - PROVA DE REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

8.2.1 — Pessoa Fisica

a) Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisica - CPF;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751,
de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

c) prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

d) prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

e) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.2.2 - Pessoa Juridica

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, pertinente e compativel com o
objeto do credenciamento, emitido a menos de 90 dias da data da apresentacado;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751,
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de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

c) prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

d) prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

e) prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

f) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacado
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.2.3 - S3o validas para comprovacdao de regularidade as certiddoes positivas com efeito de negativas
expedidas pelos respectivos 6rgaos.

8.3 - QUALIFICACAO TECNICA
8.3.1 - Pessoa Fisica
a) Registro ou inscricdo do(s) profissional(is) no Conselho Regional competente, compativel com o
objeto do credenciamento, do(s) profissional(is) que irdo prestar o servico.
b) Relagdo nominal dos profissionais que comp&em a equipe técnica do prestador, informando nome,
CPF, carga horaria semanal, cargo, fungdo e nimero de inscricao no respectivo Conselho Profissional.
c) Prova de vinculo do(s) profissional(is) relacionado com a empresa participante (somente se a pessoa
fisica que se pretende credenciar ndo for a prépria prestadora de servico).

a. A comprovacgao do vinculo do profissional solicitado acima podera ser feita por meio da
apresentacdo de cépia da carteira de trabalho (CTPS), ou do contrato de servico ou por
qgualquer outro meio admitido pela legislagao.

d) Apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais da justica federal e estadual do profissional
gue ird prestar os servicos com data de emissdao de no mdaximo 30 (trinta) dias contados da data de
recebimento da solicitagdo de credenciamento.

8.3.2 - Pessoa Juridica

a) Registro ou inscricdo da empresa no Conselho Regional Profissional compativel com o objeto;

b) Registro ou inscricdo do(s) profissional(is) no Conselho Regional competente, compativel com o
objeto do credenciamento, do(s) profissional(is) que irdo prestar o servico.

¢) Relacdo nominal do(s) profissional(is) que compdem a equipe técnica do prestador, informando
nome, CPF, carga horaria semanal, cargo, funcdo e numero de inscricdo no respectivo Conselho
Profissional. (modelo Anexo IV);

d) Prova de vinculo do profissional relacionado com a empresa participante.

a. A comprovacdo do vinculo do profissional solicitado acima podera ser feita por meio da
apresentacdo de copia da carteira de trabalho (CTPS), ou do contrato social da licitante em
gue conste o profissional como sdcio, ou do contrato de servigo ou por qualquer outro meio
admitido pela legislacao.

e) Apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais da justica federal e estadual do profissional
gue irad prestar os servicos com data de emissdo de no maximo 30 (trinta) dias contados da data da
solicitacdo do credenciamento.

OBS: Constitui condicdo indispensavel a contratacdo para execuc¢do do servico objeto deste edital que a
empresa contratada possua em seu quadro societario ou contratados um numero de profissionais que
atenda de forma suficiente e proporcional a carga hordria exigida para os itens em que se pretende
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credenciar.

8.3.2.1 - Para a prestacdo do servico nas dependéncias do Previjop, fica a pessoa juridica dispensada da
apresentacao do Registro ou inscricdo da empresa no Conselho Regional Profissional compativel com o
objeto, exigido pelo item 8.3.2 “a”.

8.3.4 — No caso de participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documenta¢dao complementar:

8.3.4.1 - A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que
executardo a contratacdo, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacao de que estdo domiciliados
na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 49, inciso Xl, 21, inciso | e 42, §§22 a
62 da Lei n. 5.764, de 1971;

8.3.4.2 - A declaracdo de regularidade de situacao do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

8.3.4.3 - A comprovacdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestacao
do servico (se for o caso);

8.3.4.4 - O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

8.3.4.5 - A comprovacao de integracao das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executarao a contratagao; e

8.3.4.6 - Os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade juridica da cooperativa: a) ata de
fundacdo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos
pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocagdo das trés ultimas assembleias gerais
extraordindrias; e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias
gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a
contratar o objeto da licitacao;

8.3.4.7 - A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764,
de 1971, ou uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria nao foi exigida pelo érgao fiscalizador.

8.4 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
8.4.1 - Pessoa Fisica
a) Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante.

8.4.2 - Pessoa Juridica
a) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n? 14.133, de 2021,
art. 69, caput, inciso ll);

8.5 - DECLARACOES E OUTRAS COMPROVACOES

8.5.1 - Pessoa Fisica e Juridica

a) Termo de Solicitacdo de Credenciamento devidamente preenchido (modelo Anexo IV do Termo de
Referéncia);

b) Declarag¢do unificada contendo as seguintes declaracdes: (modelo anexo | do Termo de Referéncia)
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b.1) Declaragao de desimpedimento para contratar com o poder publico;

b.2) Declaragao afirmando estar ciente das condi¢ées do Edital de Chamada Publica e que assume a
responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos apresentados, sujeitando-se as penalidades
legais e a sumadria desclassificacdo do chamamento publico, e que fornecera quaisquer informacdes
complementares solicitadas pelo Agente de contrata¢cdo ou Comissao de contratacao;

b.3) Declaracdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constituigdo
Federal, e que atende a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado
da Previdéncia Social e as regras de acessibilidade previstas na legislacao, conforme disposto no art. 93 da
Lei n28.213, de 24 de julho de 1991;

b.4) Declaracdo, que ndo contrata menores de dezoito anos de idade em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, nem menores de quatorze anos de idade, salvo na condi¢do de aprendiz, cumprindo fielmente o
disposto no inciso XXXIII do artigo 72 da Constituicdo Federal de 1998;

OBS: fica facultado aos interessados, produzir declaracdes préprias desde que constem todos as declaracdes
aqui disposta.

8.5.2 - Nao sera credenciada, prestadora de servigos que deixar de apresentar os documentos acima, ou
apresenta-los em desacordo com o presente Edital, toda documentagdo mencionada devera ser
encaminhada nos termos dos itens 2.5 e 5.1 deste edital.

8.5.3 - O Agente de Contratagdao ou Comissdo de Contratacdo, poderd durante a andlise da documentagao
convocar os interessados para quaisquer esclarecimentos porventura necessarios, ou solicitar documentos
complementares.

8.6 — As pessoas fisicas ou juridicas que se fizerem representar, por procuradores deverao apresentar
além da documentagdo prevista, a procuragdo publica ou particular contendo os poderes necessarios
para a representagao almejada.

9 — DO PROCEDIMENTO

9.1 — Antes da analise da conformidade da documentagdao encaminhada sera verificada as condi¢des de
participacao através das seguintes consultas:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) através do site da Controladoria-
Geral da Unido (https://certidoes.cgu.gov.br/)

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep) através do site da Controladoria-Geral da Unido
(https://certidoes.cgu.gov.br/)

9.2 - Serdo credenciadas todas as pessoas fisicas e juridicas que atenderem todos os requisitos
estabelecidos por este edital.

9.3 - O resultado do presente credenciamento serd publicado no “Didrio Oficial do Municipio”
www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/ e no site “Oficial do Previjop” www.previjop.mg.gov.br em até
05 (cinco) dias uteis, ap6s a analise da documentacdo apresentada, para conhecimento de todos.

9.4 - As empresas aptas ao credenciamento, terdo o prazo de 05 (cinco) dias uteis para assinatura do termo
de adesdo ao credenciamento apds a convocacdo, que serd realizada através de e-mail ou telefone
informado nos documentos apresentados, ou podera ainda ser convocado através de publicagdo nos meios
descrito no subitem 9.3.

10 — DA INTERPOSICAO DE RECURSO
10.1 - Cabe recurso com efeito suspensivo, referentes as decisdes relativas ao processo de credenciamento,

Rua Frei Carmelo, 144, Centro, Jodo Pinheiro, Minas Gerais, 38770-000 (38) 3561- 2591 (38) 9 8816. 60898 www.previjop.mg.gov.br @previjop


https://certidoes.cgu.gov.br/
https://certidoes.cgu.gov.br/
http://www.joaopinheiro.mg.gov.br/
http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/
http://www.previjop.mg.gov.br/

GPREV,JOP Instituto Municipal de Previdéncia dos

Servidores Publicos de Jodo Pinheiro - MG

gue poderdo ser interpostos no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados a partir do primeiro dia util
subsequente ao dia da publicacao do resultado de habilitagdao ou inabilitagao.

10.2 - A peticdo devera ser devidamente fundamentada e ser dirigida a autoridade que proferiu o ato, que
poderd no prazo de 03 (trés) dias Uteis reconsidera sua decisdo ou neste mesmo prazo encaminhar o recurso
com a sua motivacdo a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 dias uteis
contados do recebimento dos autos.

10.3 - Os recursos deverdo ser protocolados e enderecado ao Agente de Contratacdo ou Comissdo de
Contratagdo do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Jodo Pinheiro/MG situada
a Rua Frei Carmelo, n? 144, bairro Centro, cidade Jodao Pinheiro — MG, CEP: 38770-000, no horario das
08:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 ou pelo e-mail compraselicitacao@previjop.mg.gov.br.

10.4 - O recurso interposto fora do prazo ndo sera conhecido.

10.5 — As decisdes proferidas dos recursos apresentados, serdo publicadas no “Diario oficial do municipio”
no enderego: www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/ e no Site Oficial do Previjop no endereco:
WWW.previjop.mg.gov.br.

11- DA HOMOLOGACAO

11.1 — Todos aqueles que preencherem os requisitos constantes neste edital terdo seus requerimentos de
credenciamento aprovado.

11.2 - Transcorrido o prazo para interposi¢do de recursos sem sua apresentacao ou apds o seu julgamento,
cada credenciamento que tiver seu pedido aprovado sera homologado pela autoridade superior.

12 - DOS PROCEDIMENTOS DE CONTRATAGAO

12.2 - Apds homologacdo do procedimento de credenciamento e assinatura do termo de adesdo ao
credenciamento, os 6rgaos ou entidades poderao dar inicio ao processo de contratacao, por meio de
instrumento contratual, ordem de servi¢o, nota de autorizacdo de fornecimento, nota de empenho ou
outro instrumento equivalente.

12.3 — O credenciamento ndo garante sua efetiva contratacao pelo érgdo ou entidade interessada na
contratagao.

12.4 - A contratacdo do credenciado somente poderd ocorrer por vontade do érgdao ou entidade
contratante e desde que esteja em situagcdo regular perante as exigéncias de habilitacdo para o
credenciamento.

12.5 — Os critérios de contratacGes se dardo na forma estabelecida no termo de referéncia anexo | do edital
e no termo de adesdo ao credenciamento independente de transcricao.

13 - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
13.1 — O valor e a forma de pagamento pelos servicos realizados obedecerdo ao disposto no termo de
referéncia deste edital e no termo de adesao ao credenciamento.

14 - DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

14.1 - Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o credenciando que, com dolo ou culpa:

14.1.1 - deixar de entregar a documentacdo exigida para o credenciamento ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo Agente de Contratacdo ou comissdo de Contratacdo durante o
credenciamento;

14.1.2 - Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo retirar o instrumento
contratual ou equivalente dentro do prazo, quando convocado;

14.1.3 - ndo celebrar o termo de adesdo ao credenciamento ou ndo entregar a documentacao exigida para
a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade;
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14.1.4 - apresentar declaracdo ou documentacao falsa ou prestar declaracao falsa exigida durante o
credenciamento.

14.1.5 - fraudar o credenciamento.

14.1.6 - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
14.1.6.1 - agir em conluio ou em desconformidade com a leij;

14.1.6.2 - induzir deliberadamente a erro na andlise da documentacao;

14.1.6.3 - apresentar amostra falsificada ou deteriorada (quando exigidas);

14.1.7 - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

14.1.8 - praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

14.2 - Com fulcro na Lei n2 14.133, de 2021, a Administracao poderd, garantida a prévia defesa, aplicar ao
credenciando ou credenciado as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
14.2.1 - adverténcia;

14.2.2 - multa;

14.2.3 - impedimento de licitar e contratar e

14.2.4 - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade.

14.3 - Na aplica¢do das sangdes serao considerados:

14.3.1 - a natureza e a gravidade da infragao cometida.

14.3.2 - as peculiaridades do caso concreto

14.3.3 - as circunstancias agravantes ou atenuantes

14.3.4 - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

14.3.5 - a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos drgaos de controle.

14.4 - A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor estimado do
credenciamento, recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicacgdo oficial.
14.4.1 - Para as infragdes previstas nos itens 0, 0 e 0, a multa sera de 0,5% a 15% do valor estimado do
credenciamento.

14.4.2 - Para as infragdes previstas nos itens 0, 0, 0, 0 e 0, a multa sera de 15% a 30% do valor do contrato
licitado.

14.5 - As sanc¢Oes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

14.6 - Na aplicacdo da sancdao de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacao.

14.7 - A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracdes administrativas relacionadas nos itens 0, 0 e 0, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

14.8 - Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar,
em decorréncia da pratica das infragcdes dispostas nos itens 0, 0, 0, 0 e 0, bem como pelas infracoes
administrativas previstas nos itens 0, 0 e 0 que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a
sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, §59, da
Lei n.214.133/2021.

14.9 - A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandarda a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimara o credenciando ou credenciado, no prazo de 15
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(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

14.10 - Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das san¢Ges de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o
recurso com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

14.11 - Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacéo, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

14.12 - O recurso e o pedido de reconsideracdo terao efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
gue sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

14.13 - A aplicacdo das sangbes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral dos danos causados.

15 - DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS

15.1. As despesas decorrentes deste credenciamento correrdao as contas das seguintes dotac¢des
orcamentarias:

03.01.0109.122.0902.2401. 339039 e 339036

15.2 - No exercicio seguinte, as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos préprios para
atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacao serd feita no inicio de cada exercicio financeiro.

16 — DAS DISPOSICOES GERAIS
16.1 - Os casos omissos e ndo previstos neste Edital e na legislacdo que regula a matéria no ambito deste
municipio serao resolvidos pelo Agente de contratacdao ou Comissao de Contratacdo, em conformidade com
os ditames da Lei Federal 14.133/21.
16.2 - Quaisquer elementos, informagdes ou esclarecimentos relativos a este credenciamento serdo
solicitados ao Agente de Contratacao ou Comissao de Contratacao, preferencialmente através do e-mail:
compraselicitacao@previjop.mg.gov.br podendo ainda ser solicitados através do setor de licitagdes situado
a Rua Frei Carmelo, n? 144, bairro Centro, cidade Jodo Pinheiro — MG, CEP: 38770-000, no horario das 08:00
as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas.
16.3 — As informagdes ou esclarecimentos solicitados relativos a este credenciamento serdo respondidos e
disponibilizados no “Site Oficial do Previjop” para conhecimento de todos no endereco:
www.previjop.mg.gov.br.
16.4 - Fica eleito o foro da Comarca de Jodo Pinheiro/MG para solucionar quaisquer questdes oriundas
deste credenciamento.
16.5 - Fazem parte integrante deste Edital independente de transcri¢do:

1. Termo de Referéncia e seus anexos;

2. Estudo Técnico Preliminar — ETP.

Jodo Pinheiro, 29 de maio de 2025.

FLAVIO GERALDO DA SILVA
A conformidade com
http://serpro.gov.br;
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Flavio Geraldo da Silva
Agente de contratagao
Portaria n° 007/2025
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